
П Р О Т О К О Л № 3 

от дейността на комисия, назначена със заповед № 7 / 06.01.2015 год. на кмета на 
Община Харманли, за провеждане на открита процедура за възлагане на обществена 
поръчка с предмет: "Организация и провеждане на външни специализирани обучения по 
ключови компетентности във връзка с изпълнение на проект "Обучение на служителите 
в Община Харманли за постигане на по-ефективна администрация", финансиран по 
ОПАК, открита с решение № 1746/21.11.2014 год. на кмета на Община Харманли, с 
уникален номер на поръчката в Регистъра на обществените поръчки на АОП: 0056-
2014-0031 

Днес, 14.01.2015 год., в конферентната зала на Община Харманли се проведе трето 
по ред заседание на комисия в състав: 

Председател: Красимира Димитрова на длъжност секретар на Община Харманли и 
членове: 1. инж. Ганка Дончева на длъжност главен експерт в отдел "СУП 

2. Стоян Стоянов на длъжност главен експерт в отдел "АиИО" 
3. Добромира Иванова на длъжност началник отдел "ПНД 
4. Румянка Стоянова на длъжност счетоводител в отдел "ФСТ" 

На своето предходно заседание комисията констатира наличие на основание 
по чл.70,ал.1 от ЗОП за предложенията в плик 2 по показател П2- Оптимален срок за 
подготовка и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, считан 
от момента на уведомление за започване на даденото обучение. Констатирано бе,че 
предложените от пет участника: "ИЮ Консулт"ООД- София; "Мармакс 
Солюшънс" ЕООД-София; "Екорис Саут Ийст Юроп" ЕООД-София; Дружество 
по ЗЗД "Рио Консулт" Смолян; Дружество по ЗЗД "Аболеон-Алфа" София 
стойностите за П2 са с повече от 20 на сто по - благоприятни от средната стойност на 
предложенията на останалите участници по същия показател за което бяха поискани 
писмени обосновки. 

Комисията установи,че в определения срок в деловодството на общината 
са постъпили запечатани непрозрачни пликове с ненарущена цялост от участниците: 

№ на 
документа 

Дата на 
документа 

Б р 
листа 

Наименование на документа 

ОХ-06-8 12.01.2015 4 Обосновка от Дружество по ЗЗД "Рио 
Консулт" Смолян 

ОХ-Об-9 12.01.2015 4 Обосновка от "Екорис Саут Ийтс 
Юроп"ЕООД-София 

ОХ-06-10 12.01.2015 3 Обосновка от "МарМакс Солюшънс"ЕООД-
София 

ОХ-06-11 12.01.2015 5 Обосновка от "ИЮ Консулт"ООД- София 
ОХ-06-16 13.01.2015 20 Обосновка от Дружество по ЗЗД "Аболеон-

Алфа" София 
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1 .Комисията пристъпи към обсъждане на представената от Дружество по ЗЗД 
"Рио Консулт" Смолян обосновка. Участникът изтъква дългогодишния опит в 
организирането и провеждането на обучения,добри партньорства с туроператори и 
транспортни фирми и разработени примерни документи,учебни програми по темите и 
опитни експерти като гаранция да се справи в посочения еднодневен срок. 

След анализиране на гореизложеното комисията установи,че предложението 
на Дружество по ЗЗД "Рио Консулт" Смолян по показател П2 е действително и 
обосновано . 

На основание чл.70,ал.2 т.2 от ЗОП комисията с пет гласа "За" реши: приема 
писмената обосновка,представена от Дружество по ЗЗД "Рио Консулт" Смолян като 
счита,че участникът е посочил обективни обстоятелства,свързани с предложеното 
техническо решение за изпълнение на обществената поръчка и допуска до оценяване на 
предложението на участника по показател П2. 

2.Комисията пристъпи към обсъждане на представената от "Екорис Саут 
Ийтс Юроп" ЕООД-София обосновка.Участникът акцентира на заложеното в 
техническото му предложение предварително пълно съгласуване с Възложителя на 
програмата и мястото на всяко обучение и евентуални дати. Предвижда се 
предварителна заявка до специализирани транспортни фирми и специални 
преференции от туристически агент. Базирайки се на богатия си опит участникът 
заявява готовност да се справи за 1/2 календарен ден. 

След анализиране на гореизложеното комисията установи,че предложението 
на "Екорис Саут Ийтс Юроп"ЕООД-София по показател П2 е действително и 
обосновано . 

На основание чл.70,ал.2 т.1 и т.2 от ЗОП комисията с пет гласа "За" реши: 
приема писмената обосновка,представена от "Екорис Саут Ийтс Юроп"ЕООД-София 
като счита,че участникът е посочил обективни обстоятелства,свързани с наличието на 
оригинално решение за изпълнение на обществената поръчка и предложеното 
техническо решение и допуска до оценяване на предложението на участника по 
показател П2. 

3. Комисията пристъпи към обсъждане на представената от "МарМакс 
Солюшънс"ЕООД-София обосновка.Участникът посочва,че разполага с мрежа от 
регионални представители,което съкращава сроковете за комуникация, а също така 
рамкови споразумения с предложените в техническата спецификация хотели.Учебната 
програма и схемите на сесиите за всички обучения са изготвени.Освен добре 
подготвени експерти фирмата разполага и с 12 резервни.Има сключен договор с 
лицензирана транспортна фирма. В резултат на опита,техническия и човешки ресурс за 
изготвяне на необходимите материали са необходими няколко часа. 

След анализиране на гореизложеното комисията установи,че предложението 
на "МарМакс Солюшънс"ЕООД-София по показател П2 е действително и обосновано . 

На основание чл.70,ал.2,т.1 и т.З от ЗОП комисията с пет гласа "За" реши: 
приема писмената обосновка,представена от "МарМакс Солюшънс"ЕООД-София " 
като счита,че участникът е посочил обективни обстоятелства,свързани с наличието на 
оригинално решение за изпълнение на обществената поръчка и наличието на 
изключително благоприятни условия за участника и допуска до оценяване на 
предложението на участника по показател П2. 
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4.Комисията пристъпи към обсъждане на представената от"ИЮ 
Консулт"ООД- София обосновка. Участникът акцентира на богатия си опит.Има 
сключени предварителни договори с над 15 хотела.Разполага с квалифицирани 
обучители, работещи на трудови договори към фирмата. Има предварително 
разработени примерни материали,необходими за всяко едно от обученията . Приложен 
е времеви график ,показващ и еднодневните действия за подготовка на обучението. 

След анализиране на гореизложеното комисията установи,че предложението 
на "ИЮ Консулт"ООД- София по показател П2 е действително и обосновано . 

На основание чл.70,ал.2,т.2 и т.З от ЗОП комисията с пет гласа "За" реши: 
приема писмената обосновка,представена от "ИЮ Консулт"ООД- София като счита,че 
участникът е посочил техническо решение и обективни обстоятелства,свързани с 
наличието на изключително благоприятни условия за участника и допуска до 
оценяване на предложението на участника по показател П2. 

5.Комисията пристъпи към обсъждане на представената от Дружество по 
ЗЗД "Аболеон-Алфа" София обосновка. Участникът изтъква изключително стройна 
организация на работа синхронизираща в детайли предвидените дейности. 
Обучителните теми /с изключение на работа с бежанския контингент/ са отработвани в 
предишни обучения.Прилагат разработени учебни планове за всяко обучение,анкетни 
карти,форми за присъствени списъци.Имат непрекъснат контакт с транспортни фирми 
и хотелски бази,които са посочени. 

След анализиране на гореизложеното комисията установи,че предложението 
на Дружество по ЗЗД "Аболеон-Алфа" София по показател П2 е действително и 
обосновано . 

На основание чл.70,ал.2, т.2 и т.З от ЗОП комисията с пет гласа "За" реши: 
приема писмената обосновка,представена от Дружество по ЗЗД "Аболеон-Алфа" София 
като счита,че участникът е посочил техническо решение и обективни 
обстоятелства,свързани с наличието на изключително благоприятни условия за 
участника и допуска до оценяване на предложението на участника по показател П2. 

Комисията пристъпи към оценяване на представените от допуснатите 
участници оферти съобразно предварително обявения критерий "икономически най-
изгодна оферта" по показател-П2 - Оптимален срок. за подготовка и организиране на 
всяко отделно обучение в цели календарни дни, считан от момента на уведомление за 
започване на даденото обучение. 

От представените технически предложения относно показател П2 на този етап 
от процедурата седемте участници се оценяват по следния начин: 

1."ИЮ Консулт"ООД- София - за показател П2 - Оптимален срок за подготовка и 
организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, считан от момента на 
уведомление за започване на даденото обучение участникът е посочил 1/един/ ден 

П2=Спнп/Сп х 30 = 1/1x30=30 точки 

2."Софос Консулт"ООД -Варна- за показател П2 - Оптимален срок за подготовка 
и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, считан от момента 
на уведомление за започване на даденото обучение участникът е посочил средно 2,6 
/две цяло и шест десети / дни съответно за Поддейност 1- 3 дни; за Поддейност 2 -2 
дни;за Поддейност 3 - 2 дни;за Поддейност 4 - 4 дни; за Поддейност 5 - 2 дни 
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m=Crnin/Cn x 30 = 1/2,6x30=11,54 точки 

3."МарМакс Солюшънс"ЕООД-София- за показател П2 - Оптимален срок за 
подготовка и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, считан 
от момента на уведомление за започване на даденото обучение участникът е посочил 
1/един/ ден 

П2=Стш/Сп х 30 - 1/1x30=30 точки 

4."Екорис Саут Ийст Юроп"ЕООД-София- за показател П2 - Оптимален 
срок за подготовка и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, 
считан от момента на уведомление за започване на даденото обучение участникът е 
посочил 1/един/ ден 

П2=Стт/Сп х 30 = 1/1x30=30 точки 

5. Дружество по ЗЗД "Рио Консулт" Смолян- за показател П2 - Оптимален срок 
за подготовка и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, 
считан от момента на уведомление за започване на даденото обучение участникът е 
посочил 1/един/ден 

П2=Стт/Сп х 30 = 1/1x30=30 точки 

6. ГД "Ефективно обучение - Харманли" София- за показател П2 - Оптимален 
срок за подготовка и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, 
считан от момента на уведомление за започване на даденото обучение участникът е 
посочил средно З/три / дни съответно за Поддейност 1- З/три/ дни; за Поддейност 2 -
З/три дни; за Поддейност 3 - З/три дни; за Поддейност 4 - З/три дни; за Поддейност 5 -
З/три дни. 

П2=Сгшп/Сп х 30 = 1/3x30=10 точки 

7. Дружество по ЗЗД "Аболеон-Алфа" София- за показател П2 - Оптимален срок 
за подготовка и организиране на всяко отделно обучение в цели календарни дни, 
считан от момента на уведомление за започване на даденото обучение участникът е 
посочил 1/един/ден 

n2=Cmin/Cn х 30 = 1/1x30=30 точки 
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От представените технически предложения и направените оценки по показател П1 с 
протокол № 2/08.01.2015г и на П2 с настоящия протокол кандидатите имат следния 

резултат: 

№ и име на участника П1+П2 
1."ИЮ Консулт" ООД- София 70 точки 
2."Софос Консулт"ООД -Варна 51,54 точки 
3."Мармакс Солюшънс"ЕООД-София 70 точки 

4."Екорис Саут Ийст Юроп" ЕООД-София 70 точки 
5. Дружество по ЗЗД "Рио Консулт" Смолян 70 точки 
6. ГД "Ефективно обучение - Харманли" София 50 точки 
7. Дружество по ЗЗД "Аболеон-Алфа" София 70 точки 

Комисията взе следното 

Р Е Ш Е Н И Е : 

Следващото публично заседание за отваряне на ценовите оферти да се състои 
на 19.01.2015г от 9.00ч в Конферентната зала на Община Харманли. 

Настоящият протокол се изготви и подписа от членовете на комисията на 
основание чл.68, ал.7 от ЗОП на 14.01.2015 год. 

Председател: . 
.,(ьср-Д имитрова ) 

(инж. Г. Дончева) 
3. 

4. 

(Д. Иванова) 

(Р.Стоянова) 
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